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ПрилоlIсение Jф 1

к приказ),БУЗ ВО (вооБ)
(НсЬ", lc,Zt ЛЬ //у

АНТИКОРРУПЦИОIIНЛЯ IIОJIИТИКД
бюджетно го уч режден ия зд ра воохра нен и я Воло гоlцской области

<<Вологодская областн ая офтал ьмологи ч ecKarI бол bll и tla>>

1. общие IIоложеIIl|r|
1.1. Настоящая антикоррупционIIая IIоJIиI]ика разработ:апа в I{елях защиты

гIрав и свобод грая{да}I, обеспечения законности, r-Iравопорядка и
общественной безопасности в бIодлtетлtом учреж/1ении здравоохранения
Вологодской области <<Вологодская областная офталLмоJlоI,иLIеская
больница> (далее - БУЗ ВО (ВООБ>>).

1.2. Антикоррупционная политика БУЗ ВО (ВООБ) пре/]ставляет собой
комплекс взаимосвязанных приt{I{ипов, проItеllур и конкретных
мероприятий, направJIенIIых на профилак,гику и IlрссеIIеIIие I(орl]уIII(иоIIгIых
правонаруrrrений в /{еятельIrости БУЗ ВО (I]ООБ>, I,]ас,r,ояtItаяt гIоJIи1,14I{а

определяет задачи, основ}tые IIриIIципы про,гиводействия коррупции и мерь]
предупреждения коррупционцых правоFIарушений.

1.З. Щля це"ltей настояIIlего документа используIотся следуIоII1ие основные
понятия:

1.3.1 , Itоррупrlия -,зJlоуг]оl]реб"llеtrис слулссбIIьIN4 tIoJIo)I(cIlIjci\4, /lijlllL,l B:]rll,KL],

поJIучение взятки, зJlоупотреб"тtеtlие полIIомочиrlми, коммерIIесtсий полкуп,
либо иное }Iезаконное использование физическим лицом своего
должностного положения вопреки законным иI-1тересам общества и
государства в целях получения выгоды R виде деI{ег, tlсttttост:ей, иного
имущества или усJIуг имуп{ес,гвеIIIIого харак],ер€l, иIIьIх имуlllсс],I]сIIIIьIх IIрав

лля себя или длrI третьих "тtиlд.пибо незакоIl[Iос tlpellocl,at]JIellLlc r,акой вьIго/lы

указанному лицу другими физическими JIиIIами.
\,З,2, Противодейсr,вие коррупции -- liея,геJ]I)IIос,гI) фсдlеральтrых opI,aHoB

государственной власти, органов государсr,tзеttttой I]JIасl,и субт,ектов
Российской Фе2lерации, оргаIIоt] Mecl,IIoI,o calMoyIIpalI}JIclI1,1rt, tllIc,I,14,I]y,I-oI]

гражданского общества, оргаI{изаtlий и физи,лескl,tх JIиIl I] гIре/lеJlах их
полномочий (пункт 2 статьи l ФеzlеральIIоI,о закоI,Iа о,г 25.12.2008 NI 27З-ФЗ
<О противолействи и коррупции>) :

- по предупреяtдеI{иIо корруrlIlии, в ,гом LI],lcJIe IlO IiI)IяI]JIеII14Iо 14

посJIеllуIоIцему устраIIелlиlо IIричиII Ko]]pyпLl1414 (rlрофи"rrак,I,I4l(il l(орр)/Irltии),
- I,Io выявлениIо, предупрея(дениlо, пресечеIjиIо, раскры]]иIо и рассJI еllованиIо
коррупционнIrIх правоI]арушений (борьба с коррупцией);



- IIо миIlимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных
I ] l].l I]o I t аlэу ttl е tt и й .

l.З.З. IJзя,1,1<аt IIoJlytlellt4e llоJIжIIос],Ilым JIиt{ом, иIIостраIII,1ым доJIжностлlым
Jl1,1tlo]\4 :rибо /]oJl)t(lIoc],Iiblм лицом rlубJlичной международной организации
JlиLltlO иJIи через tlосрелFIика леIlег, ценных бумаг, иного имущества, либо в

виде незаконных оказанных ему услуг имущественного характера,
преllос,гаI]JIеFIия и[Iых имущественI{ых прав за совершение дейс,гвий
(бсз7lсйсr,вис) I] IlоJlьзу взrlтко/{tl,геля или прелстаI]ляемых им лиц, есJlи таtкие

дейс,t,в1,Ilt (бездсйс,гвие) входят I] сJIужебные полtIомочия должностного лица,
либо ссJlи oIlo l} сиJIу /\олжIIос],Itого поло)кеIlия может способс,гI]овOть т{tким

21ейс,t,tзияtмl (бсзltсйс,гtзикl), а p.lBIIo за обшцее покровительство или
I1огIус,I,и,I,еJI ьство t lo слуrкбе.
1.3.4. I(оп,tп,lсllэ.tссl<ий IIо/]кул - [-IезакоllItаlя персдаLlа JIиllу, I]IllIlолняIоtllеlvlу
yilpall]JIelILlccки() фуrIкции в коммерческой или иной организации, денег,
цеIILIых бумеtI,, иI{ого имущества, а ,гак)ке незаконIIые оказание ему услуг
имуlllес,l,веIillог,о характера, пре/]ос,гавление иных имущественных прав (в
,гом LtиcJle ltогда Ilo указаtlию ,гакого лица имущес]]во передаетсrl, или усJlуги
1.1N4yL]{cc,I,BcIIIIoI,0 хаl)ак,гсра1 оказываIOтся, или имуlцес,гtsенные ttpt}l]a

tlpelloc,гal]Jlrtlo,1,crl иному физическому или юридическому лицу) за
соверtшение 21ейс,гвий (бездействие) в интересах даIоlцего иJIи иных лиц, есJIи

указаIIные дейст,вия (бездействие) входrIт в служебные полномочия такого
JII,1llal либо есJ]и оIIо I] сиJlу своего служебtлого IIоJIожеIIия может
с:ltс_lс:tlбс i I]()l]a,l,L }litll}tlIIIllllNI ;цclYtc,l,titailM (бсзztейс,r,виrо) (.tас,гt l с,гztт,ьи 204
У t,o: t сl tзt l о I,o Kol{cKca I)осси йской СDедераци и).
1.3.5. Коrrф.lrик,г инl,ересоt]

заинтересоваIIlI1ость (пряIмая или косвеЕIFIая) лица, замещаIощего дол}кность,
з.lмсtllеIlие t<от,орой Ilредусматривает обязанност,ь принимать меры по
IIl]cilo,l,1]l)tlItlcll14ltl 1,1 ypel,yJlиpol]allLltсl кtittф;tик,га интересов, I]JIияе,I иJlи може,г
IloI]Jl1.1rI,I,1, lItl ItitlUle)I(alllee, обт,еttтиtзпое и беспристрастFIое исполнение им
лоJI)l(IIос,гt{Llх (с"тlуiкеблrых) обязанностей (осуrцествление полномочий).

1,3.6. JIичtlая заиIIтересоваI{ность - возможность получения доходов в виде
llеIlег, иIIого имуIIцес,гва, в ,I,oM числе имуществеI]ных прав, услуг
LlMyltlcc,I,i]cllIloI,o xapaк,l,cpa, резуJlьтатов I]ыпоJlI{е}lных работ или каких-"цибо
выгод (преимуrцеств) JIицом, }кt}з?I{}IIlIм в части 1 настоящей статьи, и (или)
состоящими с I{им в близком родстве или свойстве лицами (родителями,
сугlругаIN4и, /lc],bмLl, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами,

l]o/l1,I,t,cJlrIMи, lle,I,bM1.1 супругов чl супругtlми де,rей), грая(дzlнами иJIи
Opl,allи:jttl{tlrlM1,1, с ко,t,орьllчlи JIиtlо, указанное в Liас,ги l настоящей статьи, и
(или) JIица, состоrIщие с ним в близком родстве или свойстве, связаны
имуществеIIными, корпоративными или иными близкими отношениями.

|,З.7 . Itорругtционное праtsонарушение - деяние, обладающее признаками
корl)уIIt\ии] зчl l(о,I,орые норма"I]ивFIым праI]овым актом предусмоl,рена
I,раж/lаIlско-IlравоI]аtя, llисциплинар}Iая, алминис,гративная или уголовная
о,l,ве,гс,гвен }t ость.



1.З.8. Коррупционный фактор явление или coBoкylT}{ocтb явлений,
порождающих корруrrциоF{ные правонаруLI]еFIия иJIи сtlособсl,RуIощие их

распросlранению.
1.3.9. Предуrrреждение коррупIlии * /]еяl,сJIl)IIос,I,L IjУЗ I]O (ВООБ) гIо

ан,гикоррупционной политике, наIIрав"шетrttоЙ на вLIяI]JIсIlие, изучение,
ограничение либо устранение явJIениЙ, rIорождаIоIцих l(оррупционные
правонарушения или способствуюIIdие их распространениlо.

2. OcrloBIt ые tIри Il I(иII lrt II ро,гI,1 Bol{CйcT,Bl.t яI lto р р)/ II lt l{ lt

2. 1. Противодействие коррупции в Российской Федерzrrtии осуlцествJIяется
на oc}IoBe следуIощих принIIипов:
- ПриЗНаНие, обеспечение и зашIита ocHoBHLIx гIрав и свобо/t человека и
гражданина;
- законнос,гь;
-неоТвраl'имость отвеl,с,гI]еIlносl]и за coBepIlIelIиc l(оl]руIlllион}Iых
правоrIаруrrlени й;

-комплексное использование поли],ических, орI,аI]изаIIионных,
информаIlионI,Iо-Ilропагандис,гских, социаJIьI,Iо-эI(оlIом и LIеских, правоI]I)Iх,
специальных и иных мер;
- приоритетное примецение мер по предупреждениrо коррупции;
- сотрудничество государства с институтами гражданского обшдества,
международными организаLIиями и сllизи.lесt(}.tми JlиIIа\,Iи.
Аrrтикорруп циолI] Iая поли,гика I]УЗ I]O ( ВО() [j> ос r I о l]i_l I I i] l l il :

- ПрИнЦИПе соответствия деЙствуtош{ему законола,геJlьс,гву и обrцеприня,гым
нормам;
- принципе JIичного примера руководстI]а (клtочевая роJIь руководстI}а
Учреждения в формироваFIии KyJlbTypы IIеl,сргrI,IN4ос,I,и к KoppyllIlL]Ll и в
соЗдаIlии вIiу,I,риорга[IизаIциоttttой cL]c,I,eI\4I)I Ilpc/lyIIpc)I(/icIIиrl и

IIротивоllействия коррупt\ии в Учрсяс7деrrии);
- принципе вовлеченности работников (регулярное иrrформирование
работников о поJIожениях аIlтикоррупIционного закоIlоllатеJlьства и активЕIое
ПРИВЛеченИе к участиIо в формироваЕIии и реаJIизаIlии ан1,I4I(орруIrIlиоL{tIьтх
стаI]дартов и tlроцедур);
- принципе ответственнос,ги и }Iеотвратимости Ilаказания (rlеот:вратимость
наказания для работников Учреждет-tия вне зависимости o,I, заlrимаемоЙ
лолrttности, стажа работы и иIII)Iх ус"ltовий I] cJlyIIac совеl)шеIIия ими
корруrIционных правоIIаруIttеltий в сI]язи с исгIоJIIIсII14еl\{.l(()JI)I(IIос1,III)Iх
обязаtlнос,гей, а также персоIIаJIьI,Iая oTl]c,гcl,t]cIlIIoc,I,b руковоllс,гва за
реализациIо настоящей Анти корруп tlи оЕIной п ол ити к и) ;

- принLIипе постояI]ного контроля и регулrIрноI,о моIIиториrll,а (в БУЗ ВО
(ВООБ) должеtI peI,yJIrIpIIo осуIIlес1,I]JIя,I,I)сrI MoIII,I1,oI)Il I II, :lффскr,лrI]IIосl-и
ВFIеДренных аIIтикорруI]l{иоI]IIьIх rIpoIle/l)/г), а ,I,i]I()Iic] I(()l1,1,|)OJl L зijl I,1X

исIIоJI}IеLlием).



3. [\е.llи и заllачи аItт,икоррупциоIIttой по;tитики

3.1. Ilo"ltи,t,l.tKil o,I,1)ai)(ae,I, гIривср)l(еIlLlос,гь БУЗ ВО (I]ООБ> и ее pyltoBollcтB.l
l]1,1c()li1,Ii\,I ')'l't.ltIccl(IJlVI Сl'аlUЦаР'I'аIчI И lIРИIIllИIlаМ О'ГltРЫ'ГОI'О И ЧеС'ГНОГО tsе/]еIlИrl

llcrl,l,cJI1,1loc,I,LI iз ijУЗ I]O (ВООБ), а также поддер}каFIиIо репутации }ta

доJI)Itllом ypoB}le.
З.2. Учре)l(llение стаlви,г перел собой следуюш{ие цеJIи:
З,2.| . N4иtlимизировtt,Iь риск вовлечеIIш БУЗ ВО (ВООБ>>, ее руководства и

paбc1,1,rlLlI(Ot] llсзаIt}исим() о,г заllиNtаlемой ими lloJl)ItllocTи I] корруllциоttнуIо
llerI,I,cJI ь I I oc,l,L.

З,2.2. СсРормировilтIr у работников и иных лиц едиIIообразное понимание
гlоJl1.1,1,икI,1 I,;УЗ I]O (I]ООБ) о I{еприrIтии коррупции в лtобых формах и

l l |]()rl I].IlcI I I.1rI х,
3.].]. ()бtl[jrrt1,1,1,I; t,I l]tl:],Lrlcllи,I,b осIl0t]llые ,t,ребоваrrия ан,гикоррупционItоI,о

зilKoIIolltl,I,cJlllc,I,l]i] Российской Фе2lерации, которые могут примег{яться в БУЗ
ВО (l]ооБ).
З.2.4. Ус,i,ttttоtзи,t,ь обязанtrост,t, работtlиков БУЗ ВО (ВООБ) зна,гь и

cclб.ltttl/lat,I,1, t]l]иlltlиIlLl и ,r,ребоваIlия настояшlей По-lrитики, кJlIочевые л{ормы

Ill)l,tN4cllIli\IOI,0 all1,I,иl(oppyIltiиoIltloI,o зако[tода,геJlьс,гва, а также мероприrll,иrl
[Io Ilpc/lo,I,I]plllllcII1,1lO корруllL\ии,

4. Об.llаr:,I,ь IIримеlIеIIиrI аllтикоррупционной политики и обrrзаIlIIости

zl,l. OclIot]llbIM l{pyгoM Jlиц, попадаIощих пол действие антикоррупционной
гlоJl1,1,I,иI(1.1, ,ll]jlrIlo,I,crl рабо,гttиl<и БУЗ t]O (ВООБ)), находящиесrI с IIиtчl в
,I,l]ylloI]blx (),I,1IotlIcIlиrlX, вIIе зависимости от занимаемой должносl]и и

B1,1lloJlIlrtc]vlr,tx (lуttl<tций. Аtt,t,икорруrlциоFII]ая поJlиl,ика распростраIIяется на
JI1.1ll, llillIpl,I]vlcl], (lизи.tссI(их и (и.llи) юридических Jlиll, с которыми БУЗ t]O
Kl]OOlj> l]с,I,уIIаtе,г I] иFlые логоl]орIlые отношения. Ан,гикоррупционные

усJlоt]иrt и обязаtl,сJlьс,гваl могу,г закрепJtяться в /]оговорах, заклIочаемых IjУЗ
I]O (I]ООБ>> с l<ott,I,pal,el-1,Iaми.

4.2. I'uд обяIзаttttос,гей рабо,t,гtиков в сI]язи с пре/lупреждением и

I I l]o,I,Ll tlct/lc ii с,t,tзи ем I(oppyI I tlи и :

4.2.|. I3оз2lержива-гься от совершения и (или) участия в совершении
коррупциоIIIIых правоIIарушений в интересах или от имени БУЗ ВО (ВООБ>.

4.2.2. I}оздер>rtиI}аться от tIоведения, которое мо}кет быть истолковано
оl(ру)I(аIош{ими KalK го,говI{осl,ь соверши,гь или участвовать в соI]ершении
Kol)l)yrIIt1.1oIIlIoI,o rlравоI,Iаруluе[Iия в иIlтересах или от имеI{и БУЗ ВО
(I]OOIj).

4 .2,3. I-Iезziме/lJI и,I,еJI ьFIо инсРормировать [Iепосредственного руководителrI
"цибо комиссиIо tlо противодейсl,виtо коррупции, либо руководство БУЗ ВО
(1]ООБ) о сj]уLIаях сI<JIоI"IеFIия работника к совершению корруrrционных
r Il)ill]ol titlэytllcl t ий.



4.2.4. I-IезамедлительFIо информировать tlепосрс/lс,гвеIIIIого l]yKoBollи]]eJlrI
либо комиссиIо по противодействиtо коррупции, либо pyKoRolIcTBo БУЗ ВО
кВООБ> о ставIIIей известной работнику иrrформаI\ии о сJlуt-|аях соверIIIения
коррупционных rlравоrlарушrений друI,ими работtt и кам и, KoI I,I,раt,еtI,гами БУЗ
ВО (ВООБ> или иными лицами,

4.2.5. СообIцить HeпocpellcTвel{HoMy руковоilитеJlIо иJlи иному
oTBeTcTBe}IHoMy JIицу о возможLlости возIIиклIовеIлия "гlибо возIIикшем у
работника конфликl,е иI,Iтересов. 

I

4.З, Рабо,гrlику запреu{ается IlоJlучать I] свrIзи с исIlоJIIIQlI14ем трудовых
обязанностей возl{аграждеI{ия от физи.tеских и юриllиl{ееких зlиr1 (гlодарки,
денежное возtIагра}кдеIlие, ссуды, усJIуги, oIljIaтy рitзtl:tе.tеttий, о,гl1I)Iха)

транспортных расходоI] и иI]ые возIIаграж2iеttлrя).
4.4. Работ}Iик в том LIиcJle обязаIl:
4,4,1. Уведомлят,ь работодатеJIя (его пре2дс,гави,l]сJIя), оргатtьI I]рокуратуры

или другие государственные органт,r об обращении к нему каких-либо лиц в
целях склонения к совершению коррупционных правонаруtпений.

4.4.2, Принимать меры по нелопуlIlеIIиIо .lrrобой I]озможности
возIlикr{овеIIия коttф"lтикт,а иIIтересов и уроI,уJlировalII14Iо I]озII14кIIIеt,о

конф;I икта и FI,гересов.
4.4.З. Уведомлять работода,ге,rlя (его прелсl-авиr,е,rtя) и своего

FIепосредственI,Iого IIачальника о RозI{икшем коtl(l"тtикr,е иI]тересов или о
возможности его возникновения, как ToJILKo ему cTal]er: об этом извес,I]FIо, в

письмеIItlой форме.
4.5. Все работники БУЗ ВО ((I]O()Ij> дo.1rrl(Ill)I pyKol}o/lcl,I]ot]|i,I,I)crI ltас,t,ояшlей

антикоррупцион}rой политикой и IIеукосtiи,геJIьIIо coб-rllollzt,I,I) ее г]риI{IlиtIы и
требования.

4.6. Руководители структурных [одразделеI{ий, в .ILи обязаtтtlости вхоlIит
коtIтроль за соб;ttоllением работttиками 

,гребовалlий CBolta IIрtlI]иJI с"ltуrксбttоl,о
поведения и этики работников и АнтикоррупIlио1-1ной поJlитики, отt]ечаIот за
организациIо всех мероприятий, направлеI-Iных на реаJIизациIо rIринципов и
требованиЙ настоящеЙ антикоррупционной по"ltитики. В чисJIо фуrrкций
комиссии по противодействию корруп ции Уч релсдсI I иrI t}l(JI Io LI а Iol,c я ;

4.6.1. Разрабо,гка и преi]с,I,авJIQIIие IIа y,I,Bcpx(/lelI14e llilt1.lJII)IIItI(y I;Y:] ВО
(ВООБ) проектов локальлIых IIорматиI]IIых ак,гов У.lрсltс;lеllия,
направлённых FIa реализацию мер по предугIрс)ItlIеIlиIо коррупции
(аrlтикоррупциогrной политики, Сво.ltа правил с"тtухсебt lо го повс/{е l|ия и этики
работr,rиков и T.lt.).

4.6.2. IlpoBc2lcrlиe коII,гроJIl)I{l)Iх мсроI]риrt,I,I4й, llilllllat]JIclIIl|,lx lIil I]IlI5II]JIеllис

коррупциоIIных правонаруrlrен ий рабоr,t tи кам и l]УЗ I] O (( I] ОО Б)).

4,6,З. Организация rIроведения оt{енки коррупционIIых рисков.
4.6.4. Прием и рассмотреI{ие сообtцений о сrrучаях скJIоI{ения работтrиков к

совершению коррупционных правонаруrrtеrrий в иI{1,ересах иJl14 оl, имеII }.I

иной организации, а также о сJIуLIаях соI]ер1IIеIIия коl]руIIllионIIьIх
правонарушений работниками, коIIтрагеIIтами Учреrlс7цсttия иJlи иIIыми
лицами.



4,6.5. Орl,еtrlиз.tllиri зtlIIоJiIIсниrI
14Il,I,cI)ecoB.

и р.lссмотрсI{ия уt]еломлеltий о коttфликтс

4.6.6. ()рl,аilIизаtlия обу.IаIOщих мOроtlриrl,гий по вопросам профиJIактиItи и

про,I,иво7цсйст,вияt коррупllии и иlillивиl]уаJIL[Iого консуJIьтироваI{иrl

рабо,r,l l I.1](o I].

4.(1,7, Оr<а:lаttис ссl/lсйс,I,lj1.1rI ylloJIIloN4OLlellLILtM tIреllсl,ави,l,сJIям KoI,I,I,poJlbIlo-

llill|зо|)illllх и Itравоохрани,гсJlьttых opl,allots Ilри tlроведении ими
и}IсIlекt{иоtiIIьlх проверок /lеятельIrости Учреждения по вопросам
прелупрс)I(llеIIия и про,гиводейс,I,виrI коррупции.
4.6.В. Оказеtltие содlейс,гвия уполномоченным представителям
IlI)aIJooxl)alIILl,I,eJIt>IIIlIx ol]l,tlIIoI] Ilp14 rIрове/lеIIии мероприя,гий по пресечеIIиIо
vlJIyl l].lccJlc/lotJitlIиlo коррупционIIых tlреступлений, вклIочая оперативно-

розыскI lLIc мсроIlриrl,гиrl.
4,6.9. Провеление оценки резуJIьтатов антикоррупционной работы и
по/]I,о,гоl]t(а} сооl,ве],с,гвуIоrцих о,гчетных материалов начаJIьнику БУЗ ВО
((l]ооБ)).

5. llpl.rпIellt,t]vloe:rll,гt.tKoppyIIllиolIlloe зaKotlollaT,eJlt'cT,I]o

5.1. IjУЗ t]O кt]ООБ> и все работники дол)кны соблtодать нормы
I]оссtайсксll,сl aI1,I,LlкoppyIltlиOIlIlOI,o закоriодатсльстI]аl, уста1IIовJIеIlIIые в 1,oM
LIисJIе, Уl,с1.1tсltзtlым Koltel(coM Российской Федерации, Кодексом Российской
(lсдераttии об адмиtIистрtIтиI]Itьtх праIвоI{арушlениях, Федеральным закоLlом
Российсксlй сDсдерации о,г 25.12.2008 N 27з-ФЗ (о противодействии
корl]уIlilии)) и иIlыми IIормаI,ивI{ыми актами, осIIовными,гребоваrrиями
I((),I,()pblx,llJJlrIIO,I,cr| заIlрс,I, l1аlчи взrll,ок, запреl,поJIучеIIия взя],ок, запре,г
по/_цкуIlаl и з.lIlpe,l, tIосредничес1,ва во взяточничестве.

5.2, С уLIетом изJIо)Itе}lного всем работникам Учрея<дения строго
запрещаетсrI, прrIмо или косвенно, лично или через посредничество третьих
лиl{ yLttlc,I,I]oBtl,гb в ltорl)упllио},II-1ых дейс,гtзиях, tIредJIагать, /JаI]а,гL) обеrцать,
I I])OcI{,I L 1,1 IlOJl\/,lil,1,b l]зя1,I,1(и.

б. I(",ltt1.1cIJ1,Ie llpltllllllIlы irtl,l,иl(oppyIll{иOHlIo["I поJIитики

6.1 . Г'.llаrзtIый Bp€tLl, llоJIжI,tос,гIlые JIиI{а Учре>rtления долхttlы формировtll,ь
э,1,14tIссI(I.1й с,l,аtl2цар,r, llсtlрLIмиримого о,гl,|оtI{сIlиrI к любым формам и
IlporlBJlcliиrlM i{орl]уIltlии [Ia всех уровIIях, подавая пример своим tlоведением
и ocylrlec,I,I]JtrIr1 ознакомJIение с аFIтикоррупциоIIцой политикой tsсех

рабо,I,ttиков.
6.2. БУЗ ВО (1]ООБ) проводит мероприятия по предотвраtцению

корруrItlии, разум[Iо отI]еLlаtоlцие выявленIlым рискам.
6.З. Учреж/iение прилагает разумные усилия, чтобы минимизировать риск

деловых о,гноrшений с контрагентами, которые могут быть вовлечены в
Koppytll1иotlIlyIo lIея,гельность, соблюдать требования настоящей



антикоррупционной политики, а также оказывать взаимллое солействие для
гIредотвращения коррупции.
б,4. БУЗ ВО (ВООБ> размеш,Iает I{астояIllуIо аI,Iт,икорруп tlиolIlIyIo гIоJlиl]ику

в свободном доступе на официа-тrь}{ом сайт:е УчреждениrI в сети Интерне1,,
открыто заявляет о неприятии коррупции, приветс,гвуе1, и поощряет
соблюдение принципов и требований настояшцей аFIтикорругlционной
политики всеми контрагентами, своими работ,ttикzlми и иIIыми rrиrtами. БУЗ
ВО (ВООБ> содействуе], повLIII]еIIиrо уроI]IIя aII],I4I(ollp)/IIIlI,I()Illroй Ky.llI),I,ypbI

IIутем иrrформироваllия и систематиLIеского обучеtlия рабоr,rlикоI] в I{оJlях
поддержания их осведомленности в I}опросах антикорруIIционной политики
Учреждения и овJIадения ими способами и приемами примеIIения
аII,гикоррупциоIIной политики I,Ia практике.

6.5. В связи с возмо)кIII)Iм 14змеIIеII14см I]o BpcI\4cIIIl l(ol)p),IItlI,I()IIlI1,1x pl,]cI(oI] I.]

иных факr,оров, оказываIоLL(их вJIияIIие IIа lleяl,eJlI)lIoc,I,I) У,tрс>lt.tцеrrия, I]УЗ ВО
(ВООБ> осуществляет мониторинг в[Iе/дренIIых мероlrрияr,ий по
предотврашIениIо коррупции, коFIтролирует их соблюдlение, а при
необходимости пересматривает и совершенстt]ует их.

7. Взаимо/цейст-lзие с paбt1,1,1IIl l(il NilI{

7.1. БУЗ RО (ВООБ> требует от своих работr-tиков соб:ttодеIIия ttастояшIей
антикоррупциолtгtой политики, иltформируя их о KJIIoLIeI]I)IX IIриIIIIипах,
требованиях и саlIкциях за rtаруLt]еllия.

1 .2. В Учрехtдении организуIотся безопасIlыс,
конфиденциальные и доступI{ые средства информироваI{ия руководства о

фактах взятоLIIличества со стороI{ы J,IиIl, окflзLIваIоIIlих усJIуI,и в иIIтересах
коммерческой организащии или о,г ее имелlи.

7 .З. Щля формировагIиrI rtадjlежаII(еI,о ypoBl,lrl
ан'гикоррупционноЙ ку.ltt,,гуры 1}новь rIриFIимаемые работ,rtиt(и знакомя,гся с
настоящеЙ антикоррупционноЙ политикоЙ, а для работаIоttlих сотрудников
регулярно проводятся периолиLIеские иrrформаIIионI Iые мероп р ия,гия.

8. С)r,кrrз о,г от,I}е,I,1Iых мер 1,1 cttlllctlllii

8.1. БУЗ ВО (ВООБ) заявJIяет отом, что IIи о/lиlI рабо,I,ttиl< I,Ie булет,
подвергI{ут саI{кIlиям (в том LIисJIе yI]oJIeII, поIII4}I(сII в llоJI)кIIос,ги, JIипIеII
премии) если огt сообпIил о предполагаемом факr,е корруrltlиlи, либо есJIи оII
отказаJIсrr дать иJIи tlоJIуtIить взrll]ку, соl}срIIIи,I]ь коммср,tеский поilкуп или
оказаl,ь посредничество во I]зяточIlиLIсс,I,ве.

9. Вllут,реltний dlиllаllсовыl)i lcol1,1,poJ|l)

9.1 . Вrrуr,ренний финаttсовый коII,гроJII) IIаг]раI]JlеII IIа созllа1IIие системы
соблюдения законодательства Российской Федерации в ссРере финансоrзой
деятельности, внутренних процедур составJIеI{ия и исполt{еIlия бtо/]же,га



(плаrlа (lиtlаtttсоtзо-хозяtйствеrtttой деятельности), повышение качества
coc,I,i]t},lIcll1,Irl 14 /(ос,|,оt]сl]I-iос,I,и бухг,а"тt,rсрской о,гчетIlости и веllсIIиrI
бyxl'ltltt'cl)t]l(o1,o ytlc,lal, а ,l,aц)I(e IIа повышlение резуль'ативности
исIIоJlьзоl]аlllиrl cpc/lc,I,B бrодже,га.

9.2. ОсtlовrIой цельlо внутреннего финансового контроля является
tIоl(гt]ер)t(llенис llосl,оверIIости бухгалтерского учета и отчетности
У.tрс>tс2lсttиlt, соб.llrо2.1еltие ддсйс,гвуrоlllего законодатеJIьства Российской
()е/lсlэittll,tи, рсr,уJIируlоtl{его порядок осуществления финансово-
хозяйс,l,всttttой /lся,l,сJlьI{ости. Сист,ема вIIутреIlнего KoIlTpoJlrl призtsаIIа
обес ltеч l.r,t,b:

* ,I,oLIll()c,l,b 
I,1 IloJllIo,I,y /1окумеII,I,zlll1,1и бухгалтерского учета;

- cI]ocl]l]cN,lclIIIoc,i,b llоllt,о,t,овl(и 21сtс,t,овергlой бухга"пт,ерсr<ой о,гчетI{ос],tа;

п|]сl]о,1,1]l)illllсtlис ошlибок и искажсttий;
- исI]оJIllеI-iие IlриказоI] и расгlорrlrкений г,JIавного врача БУЗ ВО <ВООБ>;
-выIlоJlIIеIlt4е I1JIzl[IoB сРиrtалtсово-хозяйс,гtзенной деятельности Учреждения,
- coxpaIIl Ioc,I,l, имуlllссl,ваt У.tреждения.

9. З . ()с l Io I]l l1,INl1.1 зiчlzltlzlм Ll l]лtу,греIIltего KotlTpoJlrI яI]JIяIотся:

- yc,I,tlItolJJlcllиe соо,гве,гс,гIзиrI проводимых финансовых операций в части

финансово-хоз;tйс,t,веtltlой деятельности и их отражение в бухгалтерском

учете и отLIет,I]ост,и требованиrlм нормативных правоI]ых актов;
- ус],аlIIоI]JlеI-{ие соо,гве,гс,гвиrI осуIцествляемых операций должностIIым
обlI";tll l I l()c,I,rIN,t 1.1 IlOJIlIoMoLl14rIM со,r,руl1Ilиков;
- аlIi1.1l1,1з c1.1c,I,c]\,lLI l]IIy,I,I]cIIltel,o коrlтро:tя Учреrкления, позволяюшдий выявить
cylliec,1,I}clltlble alcIlel(,I,1,1, I]J]иrlI<rtllие IIа ес эффеr<т,ивносl]ь.

9.4. Вrrуr,реlrttий l(o}Iт,poJlb в БУЗ ВО (ВООБ>> основываIотся на следуIощих
приI I lil.i Ilax:
- IIl]1.1IIllIlIl ,]ilI(()IIItoc,l,и - lleyl{JIoIlI1oe и,I,очIIое соб.lltоllсtlие всеми субъект,ами
Blly,I,pcIlIlcI,o l(Oll,I,I]oJlrl IIорм и правиJI, устаrIовленных нормативными
з.lкоI lo/.lti,гeJl bcl,I]oM Российской Фе2lер аL\ии;

- IlриIlllип IIезависимос,ги
_-- суб,t,еl<,I,ьl BIIy,l,peIiIlel,o коI{,гроJIrI при выполнении своих функциоFI&JIьI{ых
об.rtзаttlIсlс,l,сй llезilвисим1,I оl,обL,ек,гов вt,Iу,гре[IнеI,о контроля;
- IIриIlIlиII обт,еt<,I,иt]lIости вrrутренний контроль осуществляется с
испоJlьзоваlI{ием сРактических документальных данных в порядке,

ус,гаI Io BJIcI I IloM закоI Iодательством Российской Федерации, путем
Ill]иlvlсIIсlIиrl Mc],olloI], обесrlечивtllоtцих полуLIеIIие полноЙ и достоверtlой
I r t tt|ltl1l,rtlttlt l t t ;

- IIрLllllциIl о,гt]с,I,с,I,ве[lности кажлый субъект вrIутреннего коFIтроля за
ненадле)каLtlее выIlоJlttение кошгрольных функций несет ответственность в
соо,1,I]е,I,с,гвии с зzlltоноllа,геJIьс,гвом Российской Федерации;- принцип
сис,I,смIIос,I,и I1роl]еltение коIlтрольных мероприятий всех с,горог1

/{c}1,I,cJlblloc,l,i.l об,ьсt<,l,аt l]lty,гl]cItlrel,o i(оII,I,роJIя и el,o взаимосвязей в структуре
у IIpa],I]Jlel t иrl.

9.5. Сист,ема вIIу,греннего контроля Учреrкдения включает в себя
сле/]уIоtllие взаимосвязанные компоненты :



- коtIтрольная среда, вклIоLIаIоItlая в ссбrI собJrlодеIlис IlриIIlIипоl]
осуществления финансового контроля, профессиоlrаJIьIjуIо и
коммуникативнуIо компетентность сотруlIникоI} Учреlк;цения, их стиJrь

рабо,гt,l, организационную структуру) I-IalleJleIi14e ol-I]el,c]-BcIIIIocl,b]o и

полIIомоIlиями;
- оцеLIка рисков IIре/1с,гавJIяIIошlая собой и2lеrtr,и(lиI(аIlLlIо и аIIаJIиз
соответствуIощих рисков при достижеItии опредеJIеIIIIых за/lач, сl]язанных
между собой на различных уровнях;
- Деятельность по контролIо, обобщаrошIая поJlитику и проIIе/]урьr, которые
помогаIот гара}Iтировать BLIIroJILIel{иe приказов и распоря)I(еII1,Iй pyrcoBol1cl,Ba
и требований законодатеJIьства Российской ()с/iсраllии;
- деятельность по иrrформациоIIному обесitе.lеIlиIо и обмсrrу иtrсРормаIlией,
направленная на cBoeBpeMeIIlloe и эсРфек,гивrrое I]ыrIвлеI,Iие даIIIIых, их
регистрацию и обмен ими, в IIеJIях формироваI,ILIrI у l]cex субт,екr,ов
вI,iутреIlнеI,о Koгll,poJlrI поIIимаtIия IlриIIя,I,ых lз Учрсrt(/lсIlI4l.] lIoJItI,I,14I(14 14

проIlелур I]нуI]реIII{его коt{,гроJIrI и обесгlсLlеIl1,Iя их исIlоJlIIеIIиrI,- моlIиI,ориIIг
системы внутреннего KoI,ITpoJlrI * IIpoIlecc, Iзк.lttочаtоIllий в себя с|lуrlкrlии

управJlения и надзора, во время I(оторого оIlеIIивастсr] Ka1-Iecl,I]o рабо,гы
системы внутренrIего коI{1,роля.

9.6. Вгтуr,реtllлий финаrlсовый KoI{т,poJIL в Учрсэ>lс/lеIlи14 сtс)/lI\есl-RJIr]еl]ся в

слелуIощих формах:
9.6.1. Предварительный контроль: он осуш1естRJIяется до Ilачала

соверше}Iия хозяйсr:ветtной операции; tIозволяет отIре/]елить, IIаскоJIько
целесообразной и правомерной булет та или иная огIераIlиrI; осуlIlсс,гI]JIясl,ся
глаI]ным BpaLIoM БУЗ t]O кI]ООБ>, его замео]]I,I,гсJIrIм14, I,JI;.lI]Itt,tп,I б5,хt,zlJI,I]ероN4

и Iоридической с;rу>rсбой.

9.6,2. Текущий ко}Iтроль: это I]ровелеI{ие IIовсс/lIlеI]I{ого аIIализа
соб"пtодеtrия проl\едур испоJItIения бtоджета (плаrrа флtttаltсово-хозяйственгtой
деятельности), веlIения бухгалтерского y.lel,a, осуIIIсс,гI]JIеIIие I\4оIlI41,ориI,IгоR

расхо/{оt]аIlия I\eJIeI]1,Ix cpcllcl,B IIо lIазIIаLIсIIиlо, oItcIlKa эt|lr]lсr<,t,r.rI}llос,I,Ll и

резуль],ат]иI]Ilос,ги их расхоловаI]ия; веllснис ],eKyItleI,o Ko}Il,poJIrI.




